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Oggetto: Stipula convenzione con l’Università degli Studi Niccolò Cusano -
Telematica di Roma per lo svolgimento del tirocinio di formazione ed orientamento
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Settore: Affari Generali Sviluppo
Organizzativo e Risorse Umane

Bilancio
Sub aggregato di spesa
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Reg…ro al n.

Si attesta che la disponibilità del fondo del soprariportato sub»aggre;alu è sufficiente a coprire la spesa
prevista dal presente atto.
Per [‘U/ficio Risconrro ......

Il Responsabiledel Settore

smons economo rm…zumo
Visto:
si (un'ernia la suinjitata disponibilità rilevata dal
Settore e si iscrive nelle pertinenti
utilizzazioni del budget

Li

L' addetto alla veri…? della compatibilità economica—Lista di liquidaz'ùne n

il Dirigente Responsabile del Settore
konan—ko finanziarioe Patrimoniale

(Dott. Gimluca Roccella)

Settore Miari 5eneiali Sviluppi:0rg.nnlmtivo e
Risorse Umlne

l'istruttoria

il Re<oonsa e del procedimento

Il Dirigente esponsabfle del Settore
\L0kt. ‘ ' tana Bonlnnoì

Seduta del giorno II 2 “Il 211]!

Nei locali della sede legale dell‘Azienda
Piazza S.Mdl Gesù. 5 Catania

IL COMMISSARIO
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N'390/seer/S…G. del

(”Agosto 2017, giusta art,}, comma 2, LR. N' 4 del
1 marzo 2017

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario
Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

Con l'assistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione

((Q7mtî



Premesso:

che l’Università degli Studi Niccolò Cusano - Telematica di Roma, con nota registrata al protocollo generale indata 23/1l/2017 al nr.?6725. ha chiesto la stipula di apposita convenzione al fine di consentire agli iscritti ai corsidi Master/Corsi di Perfezionamento di area sanitaria in:
— Gestione del coordinamento nelle professioni sanitarie
— Area critica ed emergenzasanitaria

di conoscere direttamente il mondo del lavoro e di sviluppare le conoscenze acquisite durante il percorso formativo;
Visto lo schema di convenzione trasmesso dall’Università degli Studi Niccolò Cusano - Telematica di Roma.allegato al presente atto per costituime parte integrante e sostanziale dal quale si evince, tra l’altro. che:

il tirocinio curriculare non costituisce rapporto di lavoro;
durante lo smiguncnlodel tirocinio curriculare l’attività è seguita e verificata dal tutor aziendale;i tirocinanti sono ‘vrnuti a svolgere le attività previste nel progetto formativo, a rispettare le nonne inmateria 4 ere. sicureua e salute sui luoghi di lavoro ed a mantenere la necessaria riservatezza in meritoall’attività dell’UO. ove operano;

- i tirocinanti sono muniti di assicurazione contro gli infortuni sul lavoro presso I’lNAIL nonchè per laResponsabilità Culle presso compagnie operanti nel settore;Consideruto che. l‘attività di tirocinio non compona alcun onere aggiuntivo a carico della Stmttura ospitante inquanto considerata come rmività formativa:
Letto il parere favorevole del Direttore Sanitario aziendale. apposto in calce alla nota prot. 8545/RU;Ritenuto, per quanto sin esposto, potersi procedere alla sottoscrizione della convenzionale di che trattasi, giustaschema di convenzione allegato al presente deliberato per costituirne parte integrante e sostanziale;Valutato la leg'ttimitri nonché la correttezza formale e sostanziale da parte del Capo Settore AA.GG. SviluppoOrganizzativo e Risorse Umane:
Con il parere fn…rcwlc del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ;

DELlBERA

Per i motivi esposti |n nremessa.che qui si intendono ripetuti e trascritti:Stipulare la convenziore ron l’Università degli Studi Niccolò Cusano - Telematica di Roma al fine di consentireagli iscritti ai corsi di Maser/Corsi di Perfezionamento di area sanitaria in Gestione del coordinamento nelleprofessioni sanitarie, Area critica ed emergenza sanitaria, di conoscere direttamente il mondo del lavoro e disviluppare le conoscenze acquisite durante il percorso formativo giusta schema allegato al presente atto percostituirne parte integrante e sostanziale e procedere alla sottoscnzmne degli originali.
Stabilire che la valenza dell’accordo decorre dalla data di sottoscrizione ed avrà una valenza triennale, rinnovabiletacitamente salvo diversa :omunicazione delle parti.

Trasmettere copia del presente atto. in uno ad un esemplare debitamente sottoscritto dell’accordo convenzionale.all‘Università degli 91 Niccolò Cusano - Telematica di Roma e darne comunicazione alla Direzione Sanitariaaziendale. e al llner.orc Medico del PO. Garibaldi Nesima e del PO, Garibaldi Centro.
Munire la presente …'…l.r sazione della clausola di immediata esecuzione al fine di consentire l’inizio delle attività.

llDirett reSnnitn '
(Dott.ssaAC…

rio
Santonocito)

il Segr: '

(Doll-.{É’resmGiov.. i M ngin)
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La presente dcl.l>wa.z.v \: & pubblicata all’albo dell’Auenda, dal giorno

al giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al
, ai sensi dell’art. 65 LR. n. 25/93, così come sostituito dall’art. 53 LR. n.30/93,

e contro la stessa non & >rata prodotta opposizione.

Catania,
Il Direttore Amministrativo

Inviata all'Assessorato Regionale alla Sanità il prot. n.

L

Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:\Dimmediatamente
/
C| perche' sono decorsi hà giorni dalla data della pubblicazione
D a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

A) Nota approvazione prot. n. del
OWERO

B) Per decorrenza del termine

Il Funzionario Responsabile



UNICUSANO
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CONVENZIONEDI TIROCINIO DI FORMAZIONEED ORIENTAMENTO

& DEL..QZOH…

rim
PROT.

L’Università degli Studi Niccolò Cusano — Telematica Roma, con sede legale in Roma, Via Don Carlo Gnocchi3 — 00166 Roma, codice fiscale n. 09073721004, Rappresentata dal Presidente del C.d,A, Prof. AW, GiovanniPuoti, d'ora in poi aenexrrinata “soggetto promotore";

E

La ARNAS GEI’ÌIJRI’ICII con sede legale in Catania c.a.p, 95123 Piazza Santa Maria di Gesù, 5Codice fiscale/Partita iva 04721270876, rappresentata dal dott. Giorgio Giulio Santonocito, Commissario, d‘orain poi denominato “soggetto ospitante“,

PREMESSO
ll tirocinio curriculare, con l'assegnazione di Crediti Formativi Universitari, fa parte dell'attività formativa deiCorsi di studio di Facoltà/Interfacoltà c si attiva in osservanza del D.M. 509/1999 “Regolamento recante normeconcernenti l’a:turornia didattica degli atenei" e del DM. 270/04 “Modifiche al regolamento recante normeconcernenti ÌQIL\L omis didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell‘università e della ricercascientifica e Ict 310 3 novembre 1999, n. 509".il tirocinio … culnre è una esperienza formativa professionalimnte condotta presso una azierrdl o entepubblico convenzionato con l’Universitè.
Il tirocinio e rivàlro agi; studenti del soggetto promotore iscritti a corsi di master Universitari di area sanitaria.

Sl CONVIENEE SI STIPULAQUANTOSEGUE

Art. 1 - Oggetto della Convenzione
Il soggetto n$pit.mh t‘. .lisaonibile :: concordare con il Soggetto Promotore l'accoglienza presso le propriestrutture aziende." rl »|… \.nli iscritti a corsi di Master/Corsi di Perfezionamento di area sanitaria in:> Gestione del coordinamento nelle professioni sanitarie (tirocinio: 20 CFU)> Area critica e:1 :mergenza sanitaria (tirocinio: 6 CFU)
del soggetto pronoto, ,, nel quadro delle normative citate in premessa.

Art. 2 — Fir-«lità : contenuti del tirocinio
l. Il tirocinio formmm e di orientamento, ai sensi dell’art,l8, comma 1, lettera d), della legge n.196 del 1997non costituisce montano di lavoro;



2. durante lo svolgimento del tirocinio di formazione e orientamento l'attività è seguita e verificata da un tutoredesignato dal soggetto promotore in veste di responsabile didattico - organizzativo, e da un responsabileaziendale, indicato dal soggetto ospitante;3. per ciascun tirocinante inserito nell’Impresa ospitente in base alla presente convenzione viene predisposto unprogetto formativo e di orientamento contenente:- il nominativo del tirocinante
. i nominativl del tutore e del responsabile aziendale;0 obiettivi e modalità di svolgimento del tirocinio, con l’indicazione dei tempi di presenza in azienda;- le strutture amendali (Unità operative, servizi e uffici) presso cui si svolge il tirocinioin forza della presente convenzione la sottoscrizione dei singoli progetti formativi e di orientamento costituisce atutti gli effe… convenzione tra il soggetto ospitante, il tirocinante e il soggetto promotore non rendendosi quindinecessaria ta stipula un un’ulteriore convenzione tra soggetto ospitante, soggetto promotore e tirocinante…

Art. 3- Penna/renze in azienda
L'accesso alle snunurc aziendali del soggetto Ospitante, dove si svolge il tirocinio, e consentito ai soli finidell'efl'ettuazione di! » oc.nio medesimo e solo previa predisposizione del progetto fon-nativo sottoscritto dalSoggetto PIO'XIC.JIE cn ‘ ggetto Ospitante e dal tirocinante.L'orario di p:. i'.r>lern.fl in ….icnda è concordato tra il Soggetto Promotore il Soggetto ospitante edil tirocinantein funzzonc u:g:; :;uoiutw- formativi del tirocinio e valutando eventuali esigenze di Studio del tirocinante…

Arl 4—Onbblighi del tirocinante
Durante lo Svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante e tenuto a:' svolgere le un, v …; previste dal progetto formativo e di orientamento;- rispettare .’e n ' eria di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;- mantiene. : . : riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in merito aprocess. pro….t.…e prodotti. acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.

All. 5- Valuazione
Il soggetto Ospitante si impegna a rispettare e a far rispettare il progetto di tirocinio concordato in tutti gli aspetti(finalità contenuo, Le1lr '

@ modalità).Tcnninato il periodo di tirocinio, il soggetto Ospitante rilancia ad ognitirocinante ..e finale relativa allo svolgimento del progetto e al raggiungimento degli obbiettivi,hasmetlemionc copi .il getto promotore.
Oltre alla ' !( il soggetto ospitante consegna al tirocinante una dichiarazione di avvenuto tirocinioattestante Le freq * ; m: potr-£: essere fatta valere ai sensi di Legge.

Art. 6-Assicurau'oni

… t… . Niccolò Cusano assicura il tirocinante contro gli infortuni sul lavoro presso ”NAILtà civile presso compagnie assicurative operanti nel settore. In caso di incidente
o, il soggetto ospitante si impegna a segnalare l’evento, entro i tempi previsti

… 151 uti assicurativi (facendo riferimento al numero della polizza sottoscritta dalsoggetto pi . ggctîo promotore.Ai sensi del. . . .at—era a) del D.Lgs 81/08, i tirocinanti sono equiparati ai lavoratori dipendenti delsoggetto ospitante. pertanto, il soggetto ospitante, si impegna in caso di infortunio con prognosi superiore ai 3giorni ad effettuare la denuncia all'Inail ed alla Questura di riferimento, trasmettendone copia al soggetto

L'Università dag
nonche' per …- .‘…pu
durante lo s\utg…lli
dalla no:-rr.

promotore.
. ‘

In caso di in . ‘ orti una assenza dal lavoro di almeno un giorno, Il soggetto 0sprtante e tenuto adarne imma \ una al soggetto promotore…



Art. 7Dispasizivnifinuli
La presente convenzione, della durata di tre anni : rinnovabile non incitamenlc, mediante accordo tra le pmi,avd decorrenza dalla data di sottoscrizione. La convenzione potrà essere risolta in qualsiasi momento daentrambe le pari * 3 ,:rczn viso scritto di mesi Ire da inviarsi tramite lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

[mo, confermam >nnnscritto.

Roma.

UNIVERSI'IA DEGLI STUDI NICCODO' CUSANO — TELEMATICA ROMA
Il Rapprese tanu: i,ìag;le

Dam

FIRMA E 'l'lr-llhìf. HELL AZ NTE

IL COMMISS
—Dazz.fimiofii '


